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Izdota saskand ar
01.05.2019. Trauksmes celsanas Likumu

L Vispirejie noteikumi

1. Tek$gjie noteikumi nosaka kartibu, kada Preilu Miizikas un makslas skolas (turpmak — skola) darbinieki,
praktikanti, ka a7 citas personas, kuras ir tiesi saistitas ar profesiondlo piendkumu vai pakalpojumu
sniegSanu izglitibas iestadg, (turpmak — nodarbinatais) zino par Trauksmes celSanas likuma noteikto
(turpmak - noteikumi).

2. Noteikumu mérkis ir veicinat likumigu, godpratigu, atklatu un parredzamu izglitibas iestades darbibu,
izmantojot trauksmes cglgja likumiskas tiesibas brTvi paust savu viedokli par iespgjamu tiesibu normu
parkapumu vai saistofu &tikas vai profesionalo normu pérkdpumu, garantgjot trauksmes cél€jam
normativajos aktos noteikto aizsardzibu,

3. Noteikumos ir lietoti Trauksmes celdanas likuma noteiktie termini.

IL Trauksmes celSanas pamats

4, Skola iek$gjas trauksmes cel3anas sistémas izveide un sava darbiba ievéro $adus principus:
4,1,skola atbalsta atklattbu un trauksmes cel3anu darbavieta, nevis attur no §adas ricibas;
4.2 no briza, kad sapemts trauksmes c€lgja zinojums, trauksmes célgja identitite netiek izpausta
nepilnvarotam personam;



4.3.skola nepielauj, ka darbinieks, kur$ ir c€lis trauksmi, cie§ no represijam vai nosodosas
attieksmes zinoSanas dé|. Aizliegts radit nelabvéligas sekas trauksmes c€l€jam, radiniekam vai
saisiitajai personai trauksmes celSanas dél;

4.4 skolas sazinas kanalos ar nodarbinatajiem ir viegli pieejama informécija par trauksmes cel§anas
iespéjam;

4.5.ikvienu trauksmes cgl&ju informé par vina zinojuma sagemsanu un izskatiSanu;

4.6.trauksmes célgju zigojumi tiek rapigi un atbildigi izverteti un uz parkapumiem tiek reagéts,
aizsargdjot personas datus.

5. Celt trauksmi var ikviens nodarbinatais, inform&jot skolas atbildigo personu par sava darba vidé

noverotu iespe€jamu parkapumu, kas skar sabiedribas intereses.

6. Trauksmes cglgjs godpratigi un atbildigi izverté, vai sniegta informécija ir patiesa un uzticama.
7. Trauksmes cglgjs attiecigi aizpildTtu trauksmes c€lgja zinojuma veidlapu (pielikums), kas parakstita ar

8.

drodu elektronisko parakstu, var iesniegt atbildigajai personai uz e -~ pasta adresi:
edgars.znutinstpreili.lv vai ievietot skolas pastkastTte skolas telpas pie ieejas vai mutiski klatieng.
Pirms trauksmes cel$anas nodarbindtajam ir iesp&ja sanemt konsultaciju pie atbildigas personas.

9. Zinot var par parkapumiem, kas var kaitét sabiedrTbas interesém, apdraudot sabiedibas dalu vai kadas

10

1
12.

13,

14.

15.

sabiedribai biitiskas intereses (tostarp bezdarbiba, nolaidiba vai amata launpratiga izmanto$ana;
korupcija, lidzek|u izikérdesana, sabiedribas veselibas apdraudgjums, partikas drosibas apdraudgjums,
vides un darba drofibas parkapumi, cilvéktiesibu aizskarums, privatas dzives un personas datu
aizsardzibas parkapums u.tml.), Piemé&ram, izglitibas iestades darbinieks neievéro tiestbu normas, kas
aizskar b&rnu tiestbas, pieprasa veikt nelikumigus maks&jumus, rupji izturas pret kolggiem, parkéapjot
etikas normas, nolaidigi izturas pret izglitibas iestades Ipasumu.

Trauksmi ce| sabiedribas interesés, ar to saprotot, ka iespgjamais parkdpums apdraud kadas noteiktas
sabiedribas intereses vai grupu. Trauksmes c&l&js nav tikai personigi ieintereséts, bet vind var bt arl
dala no apdraudgtas sabiedribas grupas.

lesp&jams parkapums nozimg, ka parkapums, iespgjams, ir noticis, notiek vai var notikt,

Sabiedribas intereses ietver Latvijas normativo (tiesibu) aktu parkapumus, Eiropas Savienibas tiesibu
aktu. Sabiedribas intereses ir gan normativajos (tiesibu) aktos ieklauto normu (priekSrakstu) parkapumi
neatkarigi, vai tie ir kriminali, administrativi vai citd veida sodami, gan arT riciba, kas ir pret&ja
normativo (tiesibu) aktu mérkim.,

Trauksmes c&l€js pauZ savas baZas, aizdomas, tadu uz vinu negulstas visu pieradijumu iegiifanas slogs.
Tas ir tadas profesionalas zinaSanas un izpratne, kas personai lauj saprast, ka notieko$ais var radit
kaitgjumu, vai citu apstaklu de] vipam, esot izglitibas iestadg, ir iesp&ja noverot aizdomigas, $kietami
prettiesiskas darbibas.

Par trauksmes cel§anu nav uzskatdma nodarbinata apzinati nepatiesu zinu snieg8ana, valsts noslépumu
saturodas informacijas izpausana un zinoSana tikai par personigu, subjektivu intereSu aizskdrumu,
informacijas izpausana par konsult&$anos ar darbinieku parstavjiem vai arodbiedribam, ka arT darba
kopliguma pusém, ciktal tiek skarta darba kopliguma noslég$anai vai groziSanai nepiecie$ama
informacija. ArT gadijumos, kad iespgjamais parkapums nav saistits ar darba piendkumiem, sniegtd
informécija nav uzskatdma par trauksmes célgja zigojumu Trauksmes cel$anas likuma izpratng,

Vienu trauksmes célgja zinojumu var iesniegt vairikas fiziskas personas, ja katra no tam pati guvusi
informaciju par iespgjamo parkdpumu un ce| trauksmi kopigi, balstoties savd personigaja pieredzé
noverotu vienu parkapumu. Katra fiziskd persona norada savu vardu, uzvardu, adresi un paraksta kopgju
iesniegumu.

III.  lekSeja trauksmes cel$anas sistéma

. lek3€ja trauksmes celdanas sistéma izglitibas iestade ir noteiktu darbibu kopums un personu iesaiste, lai

nodro$inatu informacijas nodoSanu personai, kura atbilsto$i normativajos aktos noteiktajam ir atbildiga
par tiesisku noregulgjumu.



17, Par iek§gjo trauksmes celfanas sistému nodarbindto informé, uzsakot darba tiesiskas attiecibas un
darbavieta nodrogina viegli piecjamu informaciju par So sistému.

18. lekdgia trauksmes celSanas sistémas ietvaros tiek izveidots:

22.1. Trauksmes celdanas kartiba tiek ievietota PMMS majaslapa (https://preilumms.edu.lv/)

22.2. Publiskots izglitibas iestades atbildigas personas trauksmes cel$anas jautajumos vards, uzvards
un oficialais e-pasts;

22.3. lzstradata trauksmes cél@ja zinojuma veidlapa, kas atvieglo pieteikuma iesniegdanu par
trauksmes cel$anu (1. pielikums).

19. Izglitibas iestides atbildigd persona (kontaktpersona) trauksmes celSanas jautdjumos ir izglitibas
lestades vaditajs vai vina prombiitnes laika persona, kura aizvieto vaditaju.

20. Trauksmes célgjs — fiziskd persona, kura sniedz informaciju par iespgjamu parkdpumu, kas var kaitét
sabiedribas interesém, ja persona o informaciju uzskata par patiesu un ta giita, veicot darba pienakumus
vai dibinot tiesiskas attiecibas, kas saistitas ar darba piendkumu veikSanu.

21. Trauksmes c&l&js attiecTgi aizpildttu trauksmes célgja zinojuma veidlapu vai iesniegumu (ar noradi, kas
tas ir trauksmes célgja zigojums) var iesniegt:

25.1. Skolas pastkastité ar notadi — Konfakipersonai trauksmes celSanas jautdjumos — trauksmes
céleja zinojums.
25.2. zigojot mutvardos atbildigajai personai,

22, Specidli trauksmes c&l&ja zinojumiem izveidotajam izglitibas iestades e — pastam un pastkastei var
pieklat tikai atbildiga persona, kura vismaz reizi diend mingto e — pastu un pastkasti parbauda.

23.Ja trauksmes célgja iesniegums tiek iesniegts mutiski, iesniedzgja un atbildigis personas klatbutng tas
tiek noforméts rakstveida, izmantojot trauksmes c8lgja zinojuma veidlapu,

1V. Trauksmes céléju zipojumu registrs

24, Trauksmes c8l&ju zinojumus (turpmik — zinojums) registré atseviski no kopgjas lietvedibas (pieeja ir
tikai atbildigajai personai).

25, Atbildiga persona aizpilda iekigjas trauksmes célgju zinojumu registru, kura tiek fikséta zinojumu aprite
izglitibas iestade.

26. Registigjot zinojumu, norada iesniegSanas datumu un zinojuma identifikatoru.

27. Atbildiga persona, sanemot iesniegumu zinojumu, nekavgjoties to registré iek3gjas trauksmes céleju
zinojumu registra.

28. lekdgjas trauksmes cElgju zinojumu registtam, registrétajiem zigojumiem, tiem pievienotajiem
rakstveida vai lietiskajiem pieradfjumiem, ka ari trauksmes c&l&ju zinojumu izskatiS8anas materialiem ir
ierobeZotas pieejamibas informacijas statuss.

29. Ja persona ir iesniegusi iesniegumu, nenorddot, ka tas ir trauksmes cgl&ja zinojums, un ja izglitibas
iestade tas nav atzits par trauksmes célgja zinojumu, attiecigé persona Iidz bridim, kad iesniegums ir
izskatits péc biitibas, var liigt atbildigo petsonu $o iesniegumu izskatTt ka trauksmes céleja zipojumu.

V. Trauksmes cel¥anas pazimju izverteSana

30. Atbildiga persona sagemto zinojumu izverte nekavéjoties. Sanems3anas apstiprindjumu iesniedzejam
noshta ne vélak ka septinu dienu laika.

31. Apstiprindgjumu nesita, ja trauksmes c&lgjs to liidzis vai pastav aizdomas, ka trauksmes cglgja identitate
tiks atklata (pieméeram, trauksmes c&l&ja zinojuma pie kontaktinformacijas noradita tikai darba adrese).




32. Atbildiga persona izverté zipojuma pirmskietamu atbilstibu Trauksmes cel$anas likuma noteiktajam
trauksmes celSanas pazimém un piepem lemumu par ta atzifanu vai neatzi%anu par trauksmes célgja
zinojumu,

33.Ja atbildiga persona, izvértgjot zinojumu, konstatg, ka tajd ir trokumi, kas varétu biit raduSies
neuzmanibas del, ta $o noteikumu 29. punkta minétaja termina sazinds ar iesnieguma iesniedz&ju, lidzot
sniegt papildu informaciju vai precizét iesniegumu,

34. Ja atbildiga persona, izvértgjot zinojumu, konstaté, ka taja noradita iesp&jama parkapuma izskatiSana
nav skolas kompetence, t& septipu dienu laikd no ta sapemfanas dienas parsita %o zinojumu
kompetentajai institlicijai p&c piekritibas un par to rakstveidd informe zinojuma iesniedzgju.

35. Ja izglitibas iestade tiek sapemts citas institGicijas parsiitits iesniegums ar noradi par jespdjamu
trauksmes c€lgja zinojumu, atbildigd persona to nekavgjoties regisiré ieksGjas trauksmes cBl&ju
zinojumu registra un izvertd $o noteikumu noteiktaja kértiba.

36. Atbildiga persona sniedz informaciju citdm personam saskana ar Trauksmes cel$anas likuma noteikto.

VI. Trauksmes cgleja zinojuma virziba un pseidonimizacija

37. P&c tam, kad izvertetas visas trauksmes cel$anas pazimes, atbildiga persona rakstveida pienem lemumu
par iesnieguma atziSanu vai neatziSanu par trauksmes cglgja zinojumu, par to nekavéjoties informajot
iesniedzgju, bet ne velak ki triju dienu [aika.

38. Ja iesniegums netiek atzits par {rauksmes cElgja zinojumu, bet lesniedzgjs iesnieguma vai veidlapa
noradijis, ka vélas sapemt atbildi péc biitibas, nesapernot Trauksmes cel3anas likuma noteiktds personas
aizsardzibas garantijas, iesniegumu registré izglitTbas iestades lietvedibas dokumentu sistéma un attiecigi nodod
talakai virzibai. Atbildiga persona iek3gjas trauksmes c€l&ju zinojumu registra un uz iesnieguma izdara atzimi, ka
iesniegums sakotngji ticis iesniegts ka trauksmes c&lgja zinojums, bet par tadu nav atzits, Sadd gadijuma
iesniegums tiek izskatits lesniegumu likuma noteiktaja kartiba.

39. Ja iesniegums netiek atzits par trauksmes c&lgja zinojumu un iesniedz&js noradijis, ka nevélas sanemt
atbildi pEc butibas, atbildiga persona iek3gjas trauksmes celeju zigojumu registra un uz iesnieguma izdara atzimi,
ka iesniegums nav atzits par trauksmes célgja zinojumu.

40. Ja iesniegums netiek atzits par trauksmes céléja zinojumu, jo neatbilst konkr&tai Trauksmes celanas
likuma noteiktajai pazimei, iesniedzgjs var novérst konstatétos trlikumus un atkartoti iesniegt trauksmes céléja
zinojumu,

41. Jaiesniegums tiek atzits par trauksmes cglgja zinojumu, atbildiga persona pseidonimizé personas datus
un citu informaciju, kas atklaj trauksmes c&lgja zinojuma iesniedzgja identititi vai tas fiziskas vai juridiskas
personas identitati, par kuru zinojis trauksmes célgjs.

42. PseidonimizéSanu var neveikt, ja trauksmes célgjs kompetentajai institicijai ir jau atklajis savu
identitdti I1dziga lieta vai trauksme celta, sniedzot informaciju publiski, vai persona publiski atklajusi savu
identitati.

43. Trauksmes c€lgja zigojuma lieta ievieto gan trauksmes cglgja zinojuma originalu, gan pseidonimizétu
dokumenta versiju, ja tada ir,

VH. Trauksmes celeja zinojuma izskati$ana péc biitibas un trauksmes céléja informa$ana

44. Ja iesniegums tiek atzits par trauksmes c&l&ja zinojumu, atbildiga persona trauksmes célgja zinojumu
izskata pgc batibas un par konstatétiem parkapumiem rikojas saskana ar normativajos aktos noteikto, piemérojot
attiecigas sankeijas par parkapumiem.

45. Izskatot trauksmes c&lgja zinojumu péc biitibas, atbildigajai personai ir tiesibas atzinuma sagatavosanas
vajadzibdm nepiecieSamo informaciju pieprasit un sanemt no citiem izglitibas iestades darbiniekiem, ka ai ir
ticsibas pieprasit un sapemt no citim institdcijam, juridiskajam un fiziskajam personam informaciju, kas
nepiecieSama lietas apstikiu noskaidroganai.



46, Ja, izskatot trauksmes célgja zinojumu péc biitibas, rodas aizdomas par parkapumu, kura izskatiSana
nav izglitibas iestades kompetencg un parkapumu izskatiSana ir citu iestazu kompetencg, lietu parsita izskatiSanai
piekritigajai institGcijai un par to rakstveida informé trauksmes c&l&ju. Atbildiga persona piekritTgajai institlicijai
nosiita gan trauksmes célgja zinojuma originalu, gan pseidonimizétu dokumenta versiju, ka arT rakstveida lemumu
par ieshieguma atziSanu par trauksmes c€lgja zipojumu.

47. Atbildigd persona par trauksmes cElgja zinojuma izskatiSanas gaitu un piegemtajiem lémumiem
rakstveidd informé trauksmes c&l&ju ne velak ka divu menedu laikd no dienas, kad personas iesniegums sakotngji
atzits par trauksmes c@lgja zinojumu un persona vélas sanemt atbildi pec biitibas.

V1II, Personas datu aizsardziba

1. Trauksmes célgja personas dati ir pieejami tikai personam (institlicijam), kuram tie nepiecieSami
trauksmes c&l&ja zinojuma vai uz & pamata ierosindtas parkapuma lietas izskatiSanai vai trauksmes c@lgja, vina
radinieku vai saistTtds personas aizsardzibai.

2. Ar zinojuma izskatfianu saistitajam personam pilns zinojums ir nepiecieSams, lai to pilnvertigi
izskatitu, un, apzinoties, kur§ ir trauksmes c&l&js, nodrosinatu §is personas pienacigu aizsardzibu.

3. Jatiek raditas nelabvEligas sekas, trauksmes cElgja personas dati ir piegjami personam, kuras nodroSina
vina aizsardzibu. InstitGicija ar pienacigu rlipibu un saskani normativajos aktos noteikto izvert€ nepiccieSamibu
nodot citam personam (institiicijam) trauksmes c&l&ja personas datus vai informéaciju, apsverot, vai tas nevarétu
apdraudét trauksmes célgja identitates aizsardzibu.

4. Par identitates izpauSanu informé trauksmes c€l&ju, iznemot gadfjumu, ja informeSana var€tu kaitet
trauksmes célgja zinojuma vai uz ta pamata ierosinatas parkapuma lictas izskatiSanai.
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[. Pielikums

Preiju Mizikas un makslas skola
2025. gada 24.februara
iek$&jiem noteikumiem Nr,

—

“Tekseja trauksmes cel$anas karttba”

Trauksmes céléja zinojuma veidlapa

ADRESATS

Noradiet institlciju/organiziciju, kurai adresgjat $o zinojumu

Preilu Miizikas un makslas skola

(atbildigajai personai — edgars.znutins@preili.lv )

1. PARKAPUMA APRAKSTS

Sniedziet Juisu 11ciba eso$o informaciju par iespgjamo parkiapumu. Miniet konkrétus faktus vai apstaklus,
kas par to liecina (pieméram, datums, vieta, kur iesp&jamais parkapums tika novérots), iesaistitis fiziskas vai
juridiskas personas, iesaistfto personu amati. Norddiet, vai Jiisu rfcibd ir kadi pieradfjumi (piem&ram,
dokumenti,fotografijas, e-pasta sarakste)

2. INFORMACLJIAS GUSANAS VEIDS (SAISTIBA AR DARBU)

Jiisu saistiba ar organiziciju, kura ir novérots iespéjamais parkapums

(atzimé&jiet atbilstodo):

[ ] stradaju organizacija, par kuru zinoju (man ar to ir lTgumattiecibas/ienemu tur amatu/esmu ar to dienesta
attiecibas)

[ ] pildu darba pienakumus organizacija, par kutu zinoju, bet man ar to nav ligumattiectbu (pieméaram,
sniedzu pakalpojumu, bet [igums ir ar citu organizaciju)

[ sniedzu organizacijai, par kuru zinoju, pakalpojumu

[ ] iespgjamo parkapumu novéroju, dibinot tiesiskas attiecTbas

cita saistiba (noradiet, kada)




3. NORADIET, KADU KAITEJUMU JUSU MINETAIS IESPEJAMAIS PARKAPUMS IR RADLJIS VAI VAR RADIT
SABIEDRIBAS INTERESEM! (KADAM) UN KURIEM SABIEDRIBAS PARSTAVJIEM

4. Vai par parkapumau esat zinojis ieprieks

(atzim&jiet atbilstoSo, sniedziet nepieciesamos komentarus)

[]n&, & ir pirma zinoS$anas reize
8, zinoju sava darbavieta, izmantojot iek§gju trauksmes cel$anas mehanismu
ja, zinoju citai institiicijai (noradiet, kurai )

(134, versos gan sava darbavietd, gan cita institiicija

cita informacija

Komentari

5. PIELIKUMA

Norddiet zinojumam pievienotos dokumentus, kas, JGsuprat, apstiprina iesp&jamo parkapumu. Ja noradijat,
ka par $o park#pumu esat zinojis ieprieks, pievienojiet sniegto atbildi, ja tada bijusi
1

2.
3

6. ZINAS PAR IESNIEDZEJU

Vards, uzvards, personas kods

Kontaktinformacija (adrese, e-pasts, telefons, , e-adrese vai cita informacija, kur sazinaties ar Jums, tostarp
nositit atbildi)

7. IESNIEGSANAS DATUMS

Tesniedzot trauksmes c&lgja zinojumu, es
piekeTtu manu personas datu apstradei (zinojuma registracijai, norddito zinu péarbaudei un
atkdrtotai sazipai ar mani)
apliecinu, ka zigojuma noradtto informaciju uzskatu par patiesu
apzinos, ka par apzinati nepatiesu zinu sniegSanu mani var saukt pie normativajos aktos noteiktas
atbildibas

Ja mans zinojums netiek atzits par trauksmes céleja zinojumu:
1) piekritu, ka manu zinojumu turpmik izskata ka fiziskas personas iesniegumu [ |
(tas nozImée, vispariga kartiba un man nav paredz&tas aizsardzibas garantijas)
2) nepiekritu, ka manu zinojumu turpmak skata k& fiziskas personas iesnicgumu ]

(paraksts)

' Zino3ana tikai par personigu interedu aizskdrumu nav uzskatima par trauksmes cel$anu.



Aizpilda institiicija/organizdcija

[esnieguma registracijas datums Nr.

INFORMACIJA PAR TURPMAKO SAZINU:

- triju dienu laika p&c tam, kad pienemts {@mums par JGsu iesnieguma atziSanu par trauksmes c€l&ja zinojumu,
Jums tiks nostitita atbilde par piegemto [eémumu (izmantojot Jiisu zinojuma 6. punkti noradito
kontaktinformaciju);

- ja nepiecie$ams trauksmes c€lgja zinojuma izskatTanai, ar Jums var sazinaties, lai ieglitu papildu informaciju;
- ja Jusu iesniegums tiks atzits par trauksmes céléja zinojumu, kompetenta institicija par td izskatiSanas gaitu
Jiis informes divu ménesu laika no dienas, kad Jiisu iesniegums atzits par trauksmes cgl&ja zinojumu,

- neskaidribu gadTjuma JUs varat sazinaties ar kompetentas institlicijas kontaktpersonu trauksmes celSanas
jautdjumos
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