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Izgltibas iestades visparigs raksturojums

1. Izghitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Isteno$anas Licence Izglitojamo skaits,| Izglttojamo skaits,
nosaukums vietas adrese uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licenceésanas .
. . programmas | programmas apguvi
(ja atSkiras no . . . .
kods L datums apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas L -
dreses) vai uzsakot nosledzot
a 2023./2024. mic.g| 2023./2024.méc.g.
(01.09.2023.) (31.05.2024.)
Taustininstrument | 20V 212 011 Preilu P-16788 | 09.05.2018. 52 46
u spéle Mizikas un
Klavierspéle makslas skola
Taustininstrument | 20V 212 011 Preilu P-16789 |09.05.2018. 21 20
u spéle Akordeona Mizikas un
spele makslas skola
Stigu instrumentu | 20V 212 021 Preilu P-16790 | 09.05.2018. 18 15
spele Vijoles spéle Miizikas un
makslas skola
PiSaminstrumentu| 20V 212 031 Preilu P-16791 09.05.2018. 8 8
spéle Flautas spéle Mizikas un
makslas skola
Piisaminstrumentu| 20V 212 031 Preilu P-16792 | 09.05.2018. 6 6
spéle Klarnetes Mizikas un
spéle makslas skola
Piisaminstrumentu| 20V 212 031 Preilu P-16793 | 09.05.2018. 11 9
spele Saksofona Mizikas un
spéle makslas skola
PiSaminstrumentu| 20V 212 031 Preilu P-16795 | 09.05.2018. 1 1
spéle Trombona Mizikas un
spéle makslas skola
PaSaminstrumentu, 20V 212 031 Preilu P-16794 | 09.05.2018. 7 7
spele Trompetes Mizikas un
spele makslas skola
PaSaminstrumentu, 20V 212 031 Preilu P-16796 | 09.05.2018. 2 1
spele Tubas spéle Miizikas un
makslas skola




PiiSaminstrumentu| 20V 212 031 Preilu P-16797 | 09.05.2018. 3 3
spele Eifonija Mizikas un
spele makslas skola
Sitaminstrumentu | 20V 212 041 Preilu P-2720 |16.06.2020. 11 10
spele Miizikas un

makslas skola
Vokala muzika 20V 212 061 Preilu P-16798 | 09.05.2018. 16 16
Kora klase Mizikas un

makslas skola
Vizuali plastiska | 20V 211 001 Preilu P-16799 1 09.05.2018. 92 77
maksla Mizikas un

makslas skola

1.1.1zglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un macibu
partrauksanai izglitibas programma):

1.1.1. dzivesvietas maina — 0;

1.1.2. v@lme maintt izglitibas iestadi — 0

1.1.3. sakara ar audz€kna lielo noslodzi — 8 (palielinoties stundu skaitam un veicamo
majasdarbu skaitam visparizglitojosa skola, lai nepazeminatos sekmiba, vecaki izvélas
atteikties no kadas interesu izglitibas vai profesionalas ievirzes izglitibas programmas).

1.1.4. Grutibas apvienot dazadas izglitibas programmas — 6 (audzekni paraléli ir iesaistTjusies
sporta, deju uc. izglitibas programmas un saskaroties ar realo situaciju kvalitativi apgut
visu planoto klist nereali).

1.1.5. Veselibas problému del — 3

1.1.6. IntereSu maina — 5 (audz€kna redzesloka ir nonakusi kada cita interesanta nodarbe,

pieméram, robotika, folkloras kopa, sports).

1.2.Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestadé | O Visas §tata vietas
(vairak ka 1 ménesi) 2023./2024. mac.g. 2023./2024.mac.g. bija
(Iidz 31.05.2024.) nokomplektétas.

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | O Skola nav izglitibas
personals izglitibas iestade, noslédzot psihologs, specialais
2023./2024. mac.g. (lidz 31.05.2024.) pedagogs, socialais

pedagogs, logopéds,
medicinas darbinieks utml.




2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1.1zgltibas iestades misija — skola ka profesionalas ievirzes kulturizglitibas centrs, kas nodroSina
audzekniem profesionalo prasmju un iemanu attistibu plasa instrumentspéles un dziedasanas apguves
spektra, vizuali plastiskas makslas joma, rada kolektivas muzicéSanas iesp€jas iesaistoties orkestros,
koros un ansamblos vai piedaloties makslas studiju darba, dod iesp&ju iepazit sevi interesu izglitibas
pulcinos un studijas.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — radosa, garigi un emocionali attistita personiba, kas apgust
pamatzinasanas un prasmes mizikas vai makslas joma un ir aktivs kultarvides veidotajs un kulttras
tradiciju parmantotajs

2.3.1zglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — cilvéka ciena, dziviba; uzvedibas, skatuves
kultiira; darba tikums, centiba un patstaviba.

3. lIzglitibas iestades darbibas un izglitibas programmu istenoSanas kvalitates mérki:

3.1.Informacija, kura atklaj konkr&ta macibu gada, par kuru tiek veikts izvert&jums, darba prioritates un
sasniegtos rezultatus:

maksliniecisko kolektivu
kapacitati, paplasinot
koncertéSanas iesp&jas
novada, valstT un arpus tas
robezam, tad€jadi sekméjot
Latvijas kultrpolitikas
izvirzito uzdevumu:
gatavoSanos
dziesmusvétkiem ka
vienotam un nedalamam
procesam piecu gadu
garuma.

Apgit valsti noteikto skoleénu
dziesmusvétku repertuaru
piedalities Valsts/regiona
rikotajos pasakumos, piedalities
vismaz viena brivas izvéles
konkursa/festivala/projekta

Macibu Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
gads kvantitativi un kvalitativi izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars
2023./2024. | Nr.1 Aktivizét skolas a) kvalitativi Sasniegts.
audzeknu individualo visu programmu atseviskiem
koncertdarbibu skola, audzekniem vismaz vienreiz
novada un valstl. macibu gada laika piedalities
starptautiska konkursa un
vairakos valsts/regiona méroga
konkursos/festivalos.
b) kvantitativi Sashiegts.
Vismaz 80% miizikas/makslas
programmu audzekniem
piedalities kada no skolas
rikotajam koncertprogrammam
vai radoso darbu izstradé maksla.
2023./2024. | Nr.2 Uzturét a) kvalitativi Sasniegts.




a) kvantitativi Sashiegts.
saglabat un iesp€u robezas
papildinat  kolektivu  (piit&ju
orkestris, koris, akordeonistu
ansamblis, vijolnieku ansamblis)
skaitlisko sastavu;

2023./2024. | Nr.3. Veicinat audzeknu Kvalitativi: Dalgji sasniegts.
piedaliSanos meistarklasés | rast iesp&jas skolas audz€kniem | Audz€kniem tika
un pasiem rikot piedalities citu institiciju/ skolu | nodroS$inatas plasas
meistarklases, praktikumus | rikotajas meistarklasés; tris iesp€jas piedalities citu
dazadu macibu priekSmetu skolu rikotajas
pasniegSana. meistarklases, tacu sava
skola piesaistito

profesionalu skaits
var€ja bt lielaks.

Kvantitativi: Dalgji sasniegts.
izveidot vismaz tris interaktivus | lIzveidoti tika divi
pasakumus dazada vecuma un pasakumi.

programmu audzekniem ar citu
skolu skolotaju lidzdalibu.

4. Informacija, kura atklaj konkréta macibu gada, par kuru tiek veikts izvértejums,
AUDZINASANAS darba prioritites (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibas
attistibu) un sasniegtos rezultatus:

» Skolénu macibu darba rezultatu uzlaboSana, akcent&jot izpratni par paSizglitibu un pasattistibu,
paaugstinot atbildibu par saviem macibu sasniegumiem, savu sp&ju, talantu un socialo prasmju
izkopSanu;

 audzeknu nacionalas un valstiskas identitates stiprinasana, patriotisma veicinasana kopjot valsts un
vietgjas tradicijas skolas, vietéjas kopienas, valsts dzive;

* koncertuzstasanas, kultiiras iedzivinaSana, aktualiz€jot makslinieka ricibas visparpienemtas
normas, vizualo te€lu savas skolas, novada sabiedriskas un kultiiras dzives veidoSana;

» Latvijas valsts un skolas vertibu (labdariba, labestiba, doSanas un sanemsSanas prieks, mecenatisms)
apzinaSana un iedzivinaSana lidzdarbojoties labdaribas pasakumos.

4.1. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izvertéSanas.

Izglitibas iestadei ir visi priekSnosactjumi kvalitativai izglitibas programmu istenoSanai.

NepiecieSsams paplasinat darba formas, daudzveidot darba metodes macibu procesa istenoSanai un
sadarbibai ar vecakiem;

Pedagogu kapacitates celSana biitiski pilnveidot sevi profesionalas pilnveides kursos specifiski sava
joma

Prioritarie uzdevumi 2024./2025. — 2027. gadam:

izglitojama valstiskuma apzina, pilsoniska Iidzdaliba un iniciativu, patriotisms.
uzvedibas kultiiru sabiedriskas vietas, tostarp koncertprakse




e tolerance — iecietiba pret atskirigo, ciena ikvienam cilvékam.
e Atbildiba par savu uzvedibu un ricibu, pienakumi pret sevi un lidzcilvékiem, prestizs sabiedriba

kopuma.

5. Informacija par institacijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
(Izglitibas programmu TstenoSanai).
Sogad jauni ligumi netika slegti.

6. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus nakamaja macibu gada (péc konkréta macibu gada izvert€juma)

Macibu gads

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Piezimém

2024./2025.

Daliba Skolu jaunatnes XIl1
dziesmu svetku rikotajos
pasakumos

a) kvalitativi
Godam parstavet Preilu novadu un
Preilu Miizikas un makslas skolu
Skolu jaunatnes XIII dziesmu svetku
rikotajos pasakumos, apgiistot valstt
noteikto repertuaru

b) kvantitativi
Godam parstavét Preilu novadu un
Preilu Miizikas un makslas skolu
Skolu jaunatnes XIII dziesmu svetku
rikotajos pasakumos ar trim
kolektiviem — Piit€ju orkestris,
Meitenu koris un Akordeonistu
orkestris

2024./2025.

Vertibu sist€mas pilnveidoSana

a) kvalitativi
Pilnveidot un iedzivinat vertéSanas
sisteému atbilstosi LNKC izstradatajai
metodikai

b) kvantitativi
Uzlaboto vértéSanas sistemu
(atbilstosi LNKC izstradatajai
metodikai) ieviest visas specialitates
un par tas biitibu veidot izpratni
visiem audzekniem un vinu
vecakiem

2024./2025.

Sadarbibas ar audzekniem
paplaSinasana

a) kvalitativi

Paplasinat sadarbibu ar
absolventiem audzeknu
izglitoSanas nolika un skolas
koncertdzives veidoSana

b) kvantitativi
Izveidot gada laika trTs pasakumus ar
absolventu iesaisti.




7. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades kvalitates meérki nakamaja macibu gada (péc konkréta
macibu gada izvértejuma)

Izglitibas iestades dibinatdja un izglitibas iestades vadibas noteiktie izglitibas kvalitates mérki nemot vera

informdciju un datus par ieprieksejiem trim mac.g. (nosakami ne mazak ka tris kvalitates raditaji)

2024./2025.macibu gads:

NPK | Kvalitativais / kvantitativais indikators Noteiktais raditajs / komentari péc nepiecieSamibas
1. Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi | Atbilstigi Valsts profesionalas ievirzes izglitibas
macibu gada nosléguma standarta makslu joma obligata satura istenosanas

metodikai (2024), Summativa vértéjuma izteiksana
profesionalas ievirzes izglitibas programmas apguvé
noteikumiem tiks veikta pirmo reizi.

Pietiekams Itmenis — 90%

2. Vispargjas pamatizglitibas programma/-s | PMMS tadu nav

3 Vispargjas vidgjas izglitibas programma/- | PMMS tadu nav
S

4. Izglitojamo vidéjie statistiskie | PMMS tadu nav

sasniegumi valsts parbaudes darbos
visparejas pamatizglitibas programmas
apguves nosleguma 9.klase attieciba
pret vidéjiem valsts rezultatiem.

5. Izglitojamo vidéjie statistiskie | PMMS tadu nav
sasniegumi valsts parbaudes darbos
vidéjas izglitibas programmas apguves
nosléeguma attieciba pret vidéjiem valsts

rezultatiem:
5.1. | optimala kursa Iimeni PMMS tadu nav
5.2. | augstaka kursa limeni PMMS tadu nav
6. Darbs ar talantigajiem izglitojamiem un | Planojam, ka $aja macibu gada koncertaktivitaté (ari
izglitojamo  sasniegumi  olimpiad®s, | kolektiva sastava) japiedalas vismaz 75% audzeknu,
konkursos, sacensibas u.tml. vismaz vienreiz koncerta jauzstajas ka solistam 60%
audzekniem.
Planojam, ka Saja macibu gada konkursu skaits bus
mazaks, jo plaSi biis obligdto pasakumu skaits, kas
saistits ar XIII Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétku
sagatavoSanas programmu, lidz ar to, dalibnieku skaits
licla méra bus atkarigs no koncertu laika (datuma) un
skolas budZzeta 2025. gadam.
Provizoriski ne vairak ka 25 %
7. Izglitibas iestades vidgjas vispargjas | PMMS tadu nav
izglitibas absolventu centralizgto
eksamenu indekss
8. Izghtibas iestades audzina$anas darba | e Izgﬁtojamie ar izpratni par pasﬁkuma butibu
sasniedzamie rezultati piedalas Valsts svétku (arT atzim&jamo dienu)

pasakumos;

e Izglitojamie izprot un labprat nésa Valsts simboliku.

e Audz€kni zina un ievéro uzvedibas noteikumus
koncerta ka klausttajam;

e Audz€kni zina un pilda uzvedibas noteikumus ka
maksliniekam;




e Audzekni cienpilni izturas pret saviem skolas
biedriem, skolas personalu.

8. Informacija par izgltibas iestades, izglitibas programmu akreditacija, izglitibas iestades vaditaja
profesionalas darbibas novértésana, iestades apmekléjuma noradito uzdevumu izpildi (par
pedéjiem diviem macibu gadiem):

NPK Noraditais uzdevums Paveiktais Izpilde %
2.1. | Turpinat paplasinat ierakstu tehnologiju | Specialitates pedagogi analizg | 80%
pielietojamibu macibu procesa. Kopa ar audzekni | ierakstus stundas, tad, kad tas ir
analizet ierakstus. jegpilni  nepiecieSams, katra
klase pieejama datortehnika
atlauj darit to stundas laika. Tacu
miuzikas literatiira ir izveidota
ierakstu banka, ko (atbilstosi
tematiskajiem planiem) audzekni
Klausas un analizé konkrétaja

stunda.

2.4. |Ir nepiecieSams ieviest sitaminstrumentu | Skola ir izstradata un ieviesta | 100%
pedagogu profesionalas darbibas kvalitates | profesionalas darbibas kvalitates
novertesanu. novertéSanas  sistéma  visam

specialitateém.

1. Pusaminstrumentu spéles Klarnetes spéles un | Jau 2021. gada tika batiski | 80% (tas ir
Saksofona spéles programmas nepiecieSams | parskatitas un  papildinatas | nebeidzams
papildinat makslinieciska repertudra piem@rus | programmas ar  piem@riem, | Process)
katram apmacibas gadam un konkretiz€t | metodiskais darbs pie dazadu
instruktivo  materialu ar vairaku autoru | vingrinajumu, etizu krajumu
metodiskajiem materialiem un etizu krajumiem | izstrades katram gadam turpinas
dazadu spéles elementu apguvei. un ir nebeidzams process. Sogad

akcents tika 1.-2.  Kklases
repertuara izveidei pareja uz
astongadigo programmas apguvi.

4.4 | Vairak uzmanibas pieverst vecako klaSu | Audzekni tiek uzrunati un | 80%
sagatavoSanas Itmenim, lai mudinatu | aicinati doties uz konsultacijam
izglitojamos turpinat miuzikas izglitibu mizikas | muzikas/makslas  vidusskolas,
vidusskola. audzekni dodas uz So skolu

inic€tiem pasakumiem. Savukart
Preilu Miizikas un makslas skola
veido pasakumus, kuros piedalas
vidusskolu docétaji. Vini ierodas
Preilos, sniedzot koncertus un
meistarklases, tiek organizétas
sarunas neformala gaisotn€ ne
tikai ar pedagogiem, bet arl
skolas absolventiem, kuri macas

6.1. | Akordeona spéles maciSanas kvalitatei iegadat | PaSreiz, atbilstoSi audz€knu | 100%
120 un 60 basu akordeonus, akordeonu ar Bariton | skaitam 120 un 60 basu
basu sistemu. akordeonu skaits ir pietiekams.




Akordeona ar Bariton basu
sisttmu iegadei divreiz tika
rakstiti projekti, bet diemzgl,
neguva atbalstu, tiek izskatiti

vairaki  varianti  Iidzeklu | 9%
piesaistei, kas lautu iegadaties So
akordeonu.

6.1 | Ta ka skola ir stacionarie datori, tad butu | Skola visi datori, ir aprikoti ar | 90%
nepiecieSams iegadaties tiem pieslédzamus | mikrofoniem un  kameram,
mikrofonus un kameras, lai potenciali iesp&jamas | iegadati jauni portativie datori,
attalinatas maciSanas gadijuma pedagogiem biitu | attalinatas maciSanas gadijuma
iesp&jams stradat ar audz€kniem no skolas | pedagogiem ir iesp&jams stradat
telpam. ar audzekniem no skolas telpam.

Makslas nodala notika 9 datoru
jaudas uzlabo$ana

1. Papildinat un aktualiz&t visu IP bibliote€kas nosu | Tiek papildinatas katru gadu. | 80%
materialu un pamatrepertuara skanu ierakstu | 2023./24. gada biblioteka tika
materialus. ievietoti 117 izdevumi muzika

(tostarp noSu materials) un
maksla.

2.1 | Pievérst lielaku uzmanibu pareizas elposanas | Sis un citi macibu metodikas | 90%
attisti§anai un nostiprinasanai jautajumi tiek aktualizeti

Piisaminstrumentu spéles un Vokala
miizika Kora klase metodiskajas
sédes katru gadu.

5.2. | Rast iesp&ju izremont&t neremontétas telpas, lai | Macibu gada beigam tika veikts | 70%
nodro$inatu visiem audzekniem péc iesp€jas | kosmetiskais remonts otra stava
milsdienigakus maci$anas apstaklus. koridora un labiekartotas divas

macibu telpas, pargjas divas pasreiz
netiek ieklautas macibu procesa
nodro$inasana.

5.2. | Sadarbiba ar dibinataju turpinat dabu pie €kas | Sarunas ar dibinataju mansarda | 100%
labiekartoSanas, mansarda izbiives, lai raditu | izbiives jautdjums tika nonemts
priekSnoteikumus jaunu programmu atvérSanai. | no dienas kartibas, ar1 jautajums

par deju programmas atvérSanu
pasreiz netiek aktualizets.
6.1. | Ieteicams nodrosinat atsevisku novietni (vélams | Miizikas instrumentu glabasanai | 80%
sledzamu) miizikas instrumentu glabasanai klas€, | klase ir novietoti skapji, tadu nav
tadejadi nodroSinot So instrumentu stavokli. | ¢jsq4zami (nemot véra neliclo
teicama kartiba, izslédzot iesp&ju to netiSai dzeknu skaite. sleefana nav
bojasanai au Z_e ° > S8
aktuala).
Makslas  audzeékniem  tika
iegadats jau otrais 12 durvju
korpuss, slédzams, individualo
mantu novietoSanai.

Iespgjams efektivizét izglitojamo un vecaku | Turpinam uz koncertiem aicinat | 60%

iesaisti rezultatu sasniegSana.

tiesi vecakus, tika aicinati vecaki
piedalities makslas skates darbu
aplukoSana.




Tika aktualiz€ts jautajums par e —
klases efektivitati, apspriests
jautajums skolas padomé.

Iespgjams veidot efektivaku parraudzibu par
metodiska darba norisi

Parraudzibu par metodisko darbu
skola vada izglitibas metodikis
cieSa sasaisté ar mizikas un
makslas nodalas vaditajiem.

70%

9. Citi sasniegumi: Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie

secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Preilu Miizikas un makslas skolas darbibas neatnemama sastavdala ir Preilu novada kultiiras dzives
veidoSana. ArT Saja gada pedagogi un audzekni bija aktivi novada kultiirvides, kultiiras dzives veidotaji.
Vairaki pedagogi ir novada amatiermakslas kolektivu vaditaji/dalibnieki, skolas absolventi un audzekni
daudzskaitliski piedalas So kolektivu darbiba. Audzeknu sistematiska piedaliSanas citu novada institiciju
(kult@iras centru, bibliot€kas, muzeja) rikotajas pasakumos joprojam ienes akadémiskas miizikas vésmas
izklaides zanra dominanté kulttiras norisé€s Preilos un novada pagastos. Audzekni un pedagogi ir aktivi
labdaribas pasakumu atbalstitaji, ipasi sadarbiba ar Viduslatgales parnovadu fondu. Sis gada pagaja
gatavojoties nakamas vasaras ipasajam notikumam: dalibai XIII Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkos,
kas I1dzi nes profesionalas muzic€Sanas un kopa biiSanas emocionalu baudijumu.. Caurlaides Siem

svetkiem ieguva tris skolas kolektivi.

10. Kritériju izvertéjums (laika grafiks):

Jomas un Kkriteriji: Macibu gads, kura Kriteérijs tiek izvertets

2023./2024.m.g

2024./2025.m.g

1. Atbilstiba mérkiem:

Kompetences un sasniegumi X
Izglitibas turpinaSana un X

nodarbinatiba

Vienlidziba un ieklauSana X
2. Kvalitativas macibas:

MaciSana un macisanas X X
Pedagogu profesionala kapacitate X

Izglitibas programmu istenos$ana X

3. Ieklaujosa vide

Pieejamiba

Drosiba un psihologiska labklajiba

Infrastruktiira un resursi




4. Laba parvaldiba

Administrativa efektivitate

Vadibas profesionala darbiba

Atbalsts un sadarbiba




10.1. Kritérija “MaciSana un maci§anas” pasveérteSana iegiitais rezultats:

2023./2024. macibu gads

NPK Rezultativa raditaja Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

nosaukums

1.1.1. | Izglitibas iestades izveidota | e Izglitibas iestade ir izveidojusi sistému, kas izglitojamiem | ¢ Formativas vértéSanas sistema
sisttma  datu  ieguvei par (vairak nekd 50%) ikdienas izglitibas procesa nodrosina adaptét ieteikumus no LNKC
macianas  un  MAcTanas iesp&ju sasniegt optimalus macibu rezultatus (5-7 balles). izstradatas metodikas  (izdots
kvalitati un tas pilnveidei e Izglitojamiem, uzsakot t€mas apguvi, ir zinamas prasibas 02'04'20_24_') )

veértéjuma sanemsianai, audzekni zina kura koncerta tiks | ° SFm_rflatwas __ Sasniegumu
1o i . ’ . _ e vertéSanas sisttma  adaptéet
sp_elets apgustamais skandarbs  vai kurd skaté izstadits ieteikumus no LNKC
makslas darbs izstradatas metodikas.
e Izglitojamie tiek mérktiecigi rosinati pastavigi uzlabot macibu
sasniegumus un pilnveidot prasmes, to veicina izglitibas
iestades istenota formativas vert€Sanas sistéma.
e Izglitibas iestade apkopo un analizé informaciju un datus par
izglitojamo ikdienas macibu sasniegumu dinamiku, veic
nepiecieSamos uzlabojumus sava darbiba.
Iegiita informacija un dati liecina par pozitivu macibu sasniegumu
dinamiku vairak neka pusei izglitojamo.

1.1.2. | Izglitibas procesa planoSanas | ¢ Pedagogiem, kuri strada ar talantigiem izglitojamiem, ir sava | ¢ V&l ciesaka zinojumu tikla
un TstenoSanas efektivitate un pedagogiska pieeja. Sis darbs tiek atbalstits un apmaksats. izveide starp skolam, kas
kvalitate e Izglitibas iestades profesiondlds ievirzes izglitibas programmu informetu izglitibas iestadi par

izglitojamie (24-59% un vairak) piedalas vietgja, nacionala un vigu rikotajiem pasakumiem

starptautiska méroga sacensibas, konkursos, izstadeés un regulari arpus stundu laika (ekskursijas,

giist panakumus. pargajieni, sacensibas, koncerti

e Ir iestradata sist€ma grupu stundu aizvietoSanai pedagoga darba tml.).

nespéjas gadijumos. e Veidot pasakumus, kas
motivetu vecakus tajos
piedalities, interes€ties par
skolas darbu.

e Japilnveido sistéma
pedagogu darba samaksai ar
talantigiem izglitojamiem

1.1.3. | Izglitibas procesa | ¢ Miuzikas programmas specialitate un klavieres ir individualas | ¢ Organizét daudzveidigus
diferenciacija, nodarbibas, kuras repertuars tiek izvéléts konkrétam audzeknim, pasakums, kas  veicinatu,
individualizacija un detalizeti iepazistot vina spgjas, intereses un motivaciju ikviena audzeékna uzstaSanos

personalizacija




Kolekttvas muzicSanas formas pastav iespgja apgut atvieglotas
instrumenta partijas, ansambla sastavi tiek veidoti nemot véra
audzeknu spgjas.

pieredzies attistibu publiskas
auditorijas prieksa.
Salagot  skolas
procesa norises ar  Valsts
profesionalas ievirzes
izglitibas standarta makslu
joma obligata  satura
istenoSanas metodiku.

izglitibas

1.1.4. | Izglitibas procesa TstenoSanas | Preilu Miizikas un makslas skola attalinatas macibas 2023./2024. gada
kvalitate attalinatajas macibas | netika veiktas
1.1.5. | Macibu sasniegumu verteSanas | ¢ Ir izstradats un apstiprinats nolikums “Par vértéSanas kartibu Preilu | ¢  Macibu sasniegumu vértéSanas
kartiba Miizikas un makslas skola” sistéma adaptét ieteikumus no
e Macibu sasniegumu vérté direktora vai macibu dalas apstiprinata LNKC izstradatas metodikas.
komisija
e Valsts konkursu gadijumos tiek pieaicinati regiona metodisko
centru eksperti
1.1.6. | Izglitibas iestades | o Ir izstradats konsultaciju grafiks teorijas prick§metos. e Uzrunat uznémejus
individualizéta ~ un  /vai | ¢ Tiek veikts papildus darbs ar audzeékni un koncertmeistaru ziedojumiem (stipendijai),
personalizéta atbalsta gatavojoties konkursiem un koncertiem, skatém talantigako audzeknu sapnu
sniegSana izglitojamiem e Skola darbojas Noteikumi par Preilu Miizikas un makslas skolas piepildiSanai;
audzeknu vecaku lidzfinans€jumu profesionalas ievirzes un interesu Skaidrot  sabiedribai  par
izglitibas programmas. adekvata atalgojuma
nepiecieSamibu pedagogu

papilddarbam.

2-3 galvenie apkopotie secind@jumi turpmakajam darbam par visu kritériju:
e Sakara ar jauno programmu icenc€Sanu un izdoto Valsts profesionalas ievirzes izglitibas standarta makslu joma obligata satura

istenosanas metodiku, veikt izmainas macibu procesa un dokumentacija.
e Motivet vecakus sistematiskakai audzekna sekmibas kontrolei e- klasé un lidzdalibai arpusklases pasakumos.

10.2. Kritérija “Izglitibas turpina$ana un nodarbinatiba” pasverteSana iegiitais rezultats:

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas
vajadzibas
3.1. Izglitibas iestades darbs ar izglitojamiem, kam ir zemi macibu | e tiek piedavatas | ¢ Agraka audz€knpa sekmju
sasniegumi konsultacijas teorétiskajos pazeminasanas diagnostika;
macibu priekSmetos,




papildstundas
individualajos priek§metos;
tick veikta analize par
konkréta audzekna vajas
sekmibas iemesliem.

3.2. Izglitibas iestades riciba, izvertgjot absolventu un/vai vinu vecaku | Katru gadu pavasari tiek veikta Japardoma vecaku sapulces
sniegto informaciju par nepiecieSamo ricibu izglitibas procesa | absolventu aptauja “Gandriz ar nozimibu talaka
pilnveidei atestatu roka” komunikacijas modela

Vismaz divreiz gada notiek izveide vecaks — skola.
skolas padomes, kuras aktualo aprité (vecaki parasti
jautajumu iztirzasana piedalas radusos jautajumu skaidro
gan vecaku, gan audzeknu momenta, 1idz ar ko, naksana
parstaviji. uz sapulceém ir mazskaitliska,
Vecakiem ir pieegja e- klase zoom forma arf nav efektiva)
rakstit vestules ar ieteikumiem

gan specialitates pedagogam,

gan macibu dalas vaditajai, gan

direktoram.

3.3. Izglitibas iestades izglitojamo iemesli izglitibas iestades mainaiun | e Ar katru audzékni un Turpinat sadarbibu ar citam

macibu partrauksanai vecaku p€c iesnieguma profesionalas ievirzes
sanemsSanas notiek parrunas skolam, intereSu izglitibas
par macibu partraukSanas programmam stundu
motiviem; sarakstu koordinéSanas
o It pasi specialitates jautajumos;
pedagogi ir ciesa,
individuala kontakta ar
audzeknu vecakiem, laikus
tieck  wveikti  preventivi
pasakumi audzékna stundu
saraksta mainai, programmu
izvelei u.c.
3.4. Izglitibas iestades Istenota karjeras izglitiba e Karjeras iesp&jam tika rikoti turpinat aizsaktas aktivitates;

pasakumi ar  Latgales
miizikas un makslas
vidusskolu, SBDMV un

Saules skolu (Daugavpils);

noorganizet audzeknu
tikSanos ar Miizikas/makslas
producentu un ierakstu
studijas vadttaju.




Vecako klaSu audzekni
apmeklgja  SBDMV un
Saules skolu (Daugavpils);
atverto durvju diena;

Ar audz€kniem, kas vélas
iestaties SBDMV, tika
izveidots individualo
konsultaciju grafiks;

Tika piedavats Enu diena
enot skolotajus un vadibu;
Tika veikta absolventu
anketa Gandriz ar apliectbu
roka.

Tika organizets koncerts,
kura uzstagjas un péc
koncerta ar audz€kniem
sarunajas SBDMV
audzekni, arT Preilu MMS
absolventi.

Saules skolas pedagogi
konsultg§ja Preilu MMS
audzeknus diplomdarbu
izstrade un prasibam Saules
skola.

3.5.

1estades

Istenotais

monitorings
turpmakajam macibam / studijam un / vai profesionalo darbibu

Spgjigi, talantigi jauniesi
absolvgjot  skolu  tiek
uzrunati izveleties
miizikas/makslas apguves
turpinasanu vidgja posma;

Audzekni, kuri apsver
iespju turpinat macibas
miizika/ maksla tiek aizvesti
uz iestadém individualam
konsultacijam ar
specialitates, teorijas
pedagogiem, izradita skola,
kopmitnes uc. interesgjosie

objekti;

Japalielina meistarklasu
skaits visas specialitates.




profesionalas
programmu absolvé agrak

piedavats papildus gads (7.
vai 9. klase ) muzikas vai
makslas programma.

pasakumu

— vidusskolas

Spgjigiem audzekniem, kuri
ievirzes

par pamatskolas beigam tiek

Skola strada ciesa sadarbiba
ar SBDMV, Saules skolu
dazadu arpusklases
organizésanu
skola un vidusskolas.

Visi skolu absolvgjosie
audzekni tiek  uzrunati
dalibai skolas
makslinieciskajos
kolektivos.

Skola seko lidzi absolventu
audzeknu
gaitam: sasniegumiem,
griitibam makslas studiju

programmas .

2-3 galvenie apkopotie secindjumi turpmakajam darbam par visu kritériju.

Ir izveidota loti laba sadarbiba ar Dienvidlatgales regiona miizikas un makslas vidusskolam, kas lauj sadarbibu plasa jautajumu

loka;
JapaplaSina sadarbibas formas ar vecakiem.

Japaplasina sadarbiba ar mizikiem/maksliniekiem, kas ir ari labi pedagogi, meistarklasu un citu pasakumu organizéSanai

pieredzes apmainas noliikos.

10.3. Kritérija “Pedagogu profesionala kapacitate” pasvertesana ieguitais rezultats:

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas
vajadzibas
4.1. | Pedagogiem nepiecieSamas izglitibas un profesionalas kvalifikacijas | ¢ skola  strada  parsvara | e Skolai japlano pedagogu
atbilstiba normativajos aktos noteiktajam prasibam pieredzes bagati pedagogi ataudze,




ar atbilstoSu profesionalo
kvalifikaciju.

Visiem pedagogiem, kuri
strada izglitibas iestade, ir
normativajos aktos
noteikta  nepiecieSama
izglitiba un profesionala
kvalifikacija. Visa
nepiecieSama informacija
par pedagogu izglitibu un
profesionalo kvalifikaciju
savlaicigi ir ievadita
VIIS.

Izglitibas  iestade ir
ieguvusi informaciju par
personalu no  Sodu
registra, ta katru gadu tiek
atjaunota. Gadijumos,
kad nepiecieSams sanemt
atlauju darba tiesisko
attiecibu
uzsakSanai/turpinasanai
izglitibas iestade, tas ir
paveikts atbilstosa
kartiba.

llgstosas darba nespéjas
vai prombiitnes gadijuma
pedagogs tiek aizvietots.

Savlaicigi  jaiesaista  un
jaieinteresé miizikas/makslas
vidusskolu/augstskolu
studenti
miizikas/makslas
pedagogiskaja vide

apritei

4.2.

Pedagogiem nepiecieSsamas profesionalas kompetences pilnveides
atbilstiba normativajos aktos noteiktajam prasibam

Lielaka pedagogu dala atrod
un piedalas sev
interesgjosas jomas
profesionalas kompetences
pilnveides kursos, stundu
skaits  krietni parsniedz
normativajos aktos
noteiktas prasibas.

Aktivizét pedagogus ar
nelielu stundu slodzi skola
rapigak izveleties un
savlaicigi atrast atbilstoSus
profesionalas kompetences
pilnveides kursus




Pastav iespgja segt dalibu
svarigos profesionalas
kompetences pilnveides
kursos no skolai
pieskirtajiem budzeta
lidzekliem.

4.3.

Izglitibas iestades istenotas pedagogu profesionalas kompetences
pilnveides efektivitate

Izglitibas iestades
pedagogi lielakoties,
vairak ka 40% ievie$
pédgjo divu macibu gadu
laika profesionalas
kompetences kursos
legutas zinasanas,
prasmes un kompetences.
To apliecina 1izglitibas
iestades vadibas noteiktas
prioritates un
sasniedzamie  rezultati,
macibu stundu/nodarbibu
verojumu rezultati,
pedagogu prasme analizét
dazadas  pedagogiskas
situacijas.

4.4,

Pedagogu noslodze un profesionalas kvalitates noveért€Sanas kartiba
izglitibas iestade

Profesionalas kvalitates
novertesanas kartibu
izglitibas iestad€ nosaka
“Pedagogu profesionalas
darbibas kvalitates
novertésanas
organiz&Sanas kartiba
Preilu Miuzikas un
makslas skola”

Katra pedagoga
novertésanai tick
izveidota komisija

vismaz  triju  cilvéku
sastava, atbilsto$i vina

Jamotive pedagogi savlaicigi
veidot, sistematiz€t  savu
portfolio;

Jamotivé pedagogi celt savu
profesionalo kapacitati
muzicgjot pasiem, gatavojot
audzeknu koncertuzstasanos
un iepazistot citu izcilu
pedagogu/makslinieku
darbibu.

motivét pieteikties pakapes
pieskirSanas izskatiSanai ari
pedagogus ar nelielu stundu
skaitu iestade.




specialitatei, kas

visprecizak varétu
novertet vina
profesionalitati darba ar
izglitojamajiem.

Pedagogiem lielakoties
tiek nodrosinata optimala
noslodze, kas atbilst
izglitibas iestades un tas

istenotas izglitibas
programmas  specifikali.
Maksla atbilstosi
specifikai, pieméram,

Keramika ir neliels
stundu skaits

4.5.

Pedagogu profesionalas darbibas pilnveides sistéma izglitibas iestade

Izglitibas  iestadeé  ir
izveidota sist€ma
pedagogiska  personala
darba pasvértéSanai ne
retak ka reizi gada.

Pedagogiskais personals
izverté savu profesionalo
darbibu, tai skaita to, cik
efektivs bijis  izglitibas

process, audzeknu
uzstaSanas sagatavoSana
un iesaistiSanas

makslinieciskaja darbiba
Lielaka dala pedagogiska
personala  (70%  un
vairak) sp€j argumenteti
atbildét par turpmak
nepiecieSamo

profesionalas

kompetences  pilnveidi,
paSu veicamo  savas

Japaplasina
pilnveides
valstis.

kvalifikacijas

iesp&jas

citas




profesionalas  darbibas

pilnveidei.

2-3 galvenie apkopotie secinajumi par visu kriteriju turpmakajam darbam:

e Skolai japlano pedagogu ataudze, jaiesaista un jaieinteres€ muzikas/makslas vidusskolu/augstskolu

pedagogiskaja vide kaut vai epizodiski;

studenti apritei muzikas/makslas

e Aktivizét pedagogus ar nelielu stundu slodzi skola riipigak izvél&ties un savlaicigi atrast atbilstosus profesionalas kompetences pilnveides kursus

10.4. Kritérija “Izglitibas programmas IstenoSana” pasveérteSana iegiitais rezultats:

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas
vajadzibas
5.1 Izglitibas iestades informacija par tas Tstenoto izglittbas programmu Visas licencétas Sistematiskak sekot
ievadiSana un aktualiz&Sana VIIS programmas ir ievaditas kvalifikacijas  pilnveides
VIIS sistéma un tai pakartoti kursu apguvei pedagogiem
izveidota tarifikacija. ar nelielu kontaktstundu
skaitu.
5.2. Izglitibas iestades istenotas izglitibas programmas atbilstiba tiesibu visas 13 skola realizétas jartpgjas par atsevisku
aktos noteiktajam prasibam, aktualitate un misdienigums programmas atbilst licences profesionalas ievirzes
prasibam metalpasamo instrumentu
tiek veikta pareja no 6. — prestizu;
gadigajam programmam uz regulari atjaunot tehnisko
8. - gadigajam aprikojumu atbilstosi
programmanm. misdienu prasibam.
5.3. Izglitibas programmas TstenoSana iesaistito izpratne par izglitibas pedagogiska padomes séde Jamekl€ jauni risinajumi

programmas mérkiem un 1-3 gadu laika sasniedzamajiem rezultatiem

tiek rikotas péc vajadzibas,
bet ne retak ka divas reizes
semestr1, kura pedagogi un
citi darbinieki tiek
iepazistinati ar aktualitatém
jaunaja  darba  céliena,
iepriek$€ja posma analizi un
veidotas darba  grupas
atsevisku skolas dokumentu
izstradei.

Skolas turpmakas darbibas
iesp€jas un izaicinajumus

sadarbibai skola — skoléns

— vecaki;
Japierod pie  biezam
parmainam Sodienas

mainigaja vide




izskata un savus
priekslikumus iesaka skolas

padome.
5.4. Izglitibas iestades pedagogu sadarbiba, nodrosinot vienotu pieeju skola ir izveidotas | ¢  Aktivajai pedagogu dalai
izglitibas programmas IstenoSana metodiskas komisijas, kas japiesaista mazak aktivie
regulari izskata priekSmetu pedagogi.
programmas, vajadzibas
gadijuma pieaicinot citu
specialitasu  vai  teorijas
pedagogus;
koncertprakse, izstazu
iekartoSana ir pedagogu
kopdarbs kopa ar
audzekniem;
5.5. Izglitibas iestades istenoto macibu/arpusstundu pasakumu efektivitate, Skolas rikotie un atbalstitic | ¢ Rosinat pasakumus, kas
nodrosinot izglitibas programmas mérku sasniegsanu pasakumi  —  koncerti, tendéti ne tikai uz
plenéri, daliba izstazu audze€knu muzikalo spgju
atklasanas utml. ir tieSi un koncertuzstasanas
audzeknu macibu rezultatu attisttbu, bet ar1 plasaka
atspogulotaji; redzesloka paplaSinasanu,
Pagajusaja gada publiskli
uzstajas vairak ka 80%
miizikas un makslas nodalas
audzeknu.
Pasakumu apmekl&jums
vienmeér saistits ar
konkrétiem uzdevumiem,
kas izriet no macibu
programmam, nakamaja
stunda tiek veidota
atgriezeniska saite.
5.6. Izglitibas iestades darbiba macibu laika efektivai izmantoSanai, Strada teorétisko | @  Japaplasina iespgjas
stenojot izglitibas programmu priekSmetu pedagoga Jégpilnai laika

aizvietoSanas prakse darba
nespéjas gadijuma.

izmantoSanai brivaja laika
starp stundam
Jamodernizg miizikas
literatiiras, solfedzo klases
aprikojums




5.7.

5.8.
5.9. Izglitibas iestades piedavato padzilinato kursu skaits un to istenosanas
kvalitate®
5.10. eltrbeas—i : 1 i 28
g .l _g - . ‘ ‘ .- _g - 4
5.11. | Izglitibas iestades istenotas izglitibas programmas efektivitate un Izstradatas programmas ir | ¢ Programmu ilgtspgjas
kvalitate aprobétas daudzus gadus; uzturéSana pilnveide ir
Izglitibas programmas nebeidzams jautajums

sistematiski tiek salidzinatas
ar citu skolu programmam,
nemtas veéra likumdoSanas
izmainas, veikti
uzlabojumi un
papildinajumi.

2-3 galvenie apkopotie secinajumi par visu kriteriju turpmakajam darbam:

Izglitibas iestadei ir visi priek§nosacijumi kvalitativai izglitibas programmu istenoSanai.
Nepieciesams paplasinat darba formas, daudzveidot darba metodes macibu procesa istenoSanai un sadarbibai ar vecakiem;

Pedagogu kapacitates celSana biitiski pilnveidot sevi profesionalas pilnveides kursos specifiski sava joma

Izglitibas iestades vaditajs

(paraksts)

(vards, uzvards)

! Tikai tajas izglitibas iestadés, kurds tiek istenota specialas izglitibas programma
2 Tikai tajas izglitibas iestades, kurdas macibas tiek nodrosinatas dazadas struktiirvienibas / filialés
3 Tikai tajas izglitibas iestades, kurds isteno vidéjas visparéjas izglitibas programmas
4 Tikai tajas izglitibas iestades, kurds isteno mazakumtautibu izglitibas programmu







